James J. Heckman
(1944 )

Miért van nagymértékd és tartos egyenl6tlenség az emberek kozott, és ho-
gyan fuggnek Ossze az egyenlétlenség kilonbozé dimenzioi? Hogyan alakul-
nak ki az egyenlétlenségek, és milyen szerepet jatszanak a folyamatokban az
egyéni dontések? Es hogyan hatnak ezekre a dontésekre a kiilonboz6 tirsada-
lompolitikai intézkedések? Ha roviden akarnank 6sszegezni, James J. Heckman
munkdssaga az egyének kozotti heterogenitas tartalmi és foként mérési prob-
lémai korili faradhatatlan valaszkeresés.

2000-ben Daniel L. McFaddennel kozosen kapott kozgazdasagi Nobel-
dijat, a mikrodkonometria teriletén elért eredményeik elismeréseként,
Heckman maga ,a szelektiv mintik elméletének és elemzési modszereinek
a kidolgozasaért”. A két dijazott olyan becslési eljarasok kifejlesztésében és
tokéletesitésében ért el jelentds eredményeket, amelyek az egyének és haz-
tartasok viselkedésének statisztikai elemzése terliletén széles korben elter-
jedtek, nemcsak a kozgazdasagtan, hanem a tobbi tarsadalomtudomany
teriiletén is.

A tudomanyteriilet

A mikrodkonometria — mds néven keresztmetszeti €s panel-okonometria — a
mikroszintl (egyéni, haztartasi, vallalati stb.) adatok elemzésének statiszti-
kai modszereit foglalja magaban. Okonometriardl van szo, vagyis a statiszti-
kanak arrdl az agardl, amely kozgazdasagi és szélesebb tarsadalomtudoma-
nyi problémaikat vizsgal, jellemz6en megfigyelési (és nem kisérleti) adato-
kon. Az adatok nem kisérleti eredete jelenti az 6konometria kdzponti prob-
lémdjat. A mikrodkonometria a dontéshozok szintjén gydjtott informaciok
felhasznalasaval vizsgilja azt, hogy milyen tényezok befolyasoljak az egyes
dontéseket. Olyan kérdések vizsgalatat teszi lehetévé, mint hogy milyen
tényezok hatnak arra, hogy az emberek dolgoznak-e vagy sem, és ha igen,
mennyit; vagy hogy milyen tovabbtanulasi dontést hoznak, milyen szakmat
valasztanak, hol laknak, hogyan kozlekednek, milyen javakat fogyasztanak
stb. A dontéshozoi szintl adatok elényei nyilvanvaléak: szemben az aggregalt
idésorokkal vagy tertleti 6sszehasonlitasokkal, itt kozvetlentil vizsgalhatok
az egyének, nem kell az aggregilas okozta informacioveszteséggel vagy
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esetleges torzitadsokkal szimolni. Ingyen ebédek azonban nincsenek: az egyéni
adatokat nemcsak koltségesebb Osszegytjteni €s elemezni (a modern sza-
mitogépek el6tt ez utdbbi gyakorlatilag lehetetlen volt); elemzésiik specialis
technikai problémakat von maga utdn. Egyéni szintd adatok elemzése fel-
szinre hoz ugyanakkor olyan alapveté tartalmi problémadkat is, amelyek az
aggregilt elemzések sordn altaldban rejtve maradnak. A 2000. év kozgazda-
sagi Nobel-djjasai e problémdk felismerésében és kezelésében értek el
eléviilhetetlen érdemeket.

Eletrajz és intellektudlis hatdsok

James Heckman 1944-ben sziiletett az Amerikai Egyesiilt Allamokban, Chi-
cagoban. 12 éves kordban csalddjaval a déli Kentucky, majd Oklahoma al-
lamba koltozott. Onéletirasa szerint' ez a néhdny év és egy késobbi, a még
tradiciondlisabb déli allamokba tett utazasa egész életre szolo hatassal volt
ra. A déli allamokban ekkor még a ,normalis” mindennapok része volt a faji
diszkriminacio. A feketékkel valé egyuttélést az ,egyenls, de elkilonitett”
bandsmod jellemezte, a fehérek szamara fenntartott éttermekkel, strandok-
kal, buszokkal, utcai padokkal. Heckman szamara a fekete amerikaiak sor-
sanak a vizsgdlata késébbi életében is fontos kérdés maradt, a legutdbbi
években pedig kilonosen hangsilyossa valt.

Kozépiskolaba a Colorado allambeli Denver egyik kertvarosaban jart.
Kiemelked6 hatassal volt ra fizikatanara, Frank Oppenheimer,? aki a fizika
elméletét mindig a legfontosabb kisérleti eredményekkel egyttt targyalta. Ez
a szemlélet, amely alapelvként kezeli az elmélet és az empiria egységét,
meghatarozo eleme lett Heckman egész tudomanyos munkassaganak. Colorado
Springsben, a Colorado College-ban matematika szakon szerzett bachelor-
fokozatot, ahol matematika mellett tobbek kozott a fejlédé orszagok gazda-
sagardl is tanult egy félévet. Itt ismerkedett meg a kozgazdasagtannal mint
tudomdnnyal — Adam Smith, David Ricardo, Arthur Lewis és Paul Samuelson
munkain keresztiil —, és valasztotta hivatasul a matematika és a fizika he-
lyett.

A Chicagéi Egyetemen kezdte meg kozgazdasiagtani doktori tanulmanyait,
ahol Milton Friedman volt rd a legnagyobb hatassal. Rovid id6 utan azonban
atjelentkezett a Princetoni Egyetemre, kovetve a fejlodd orszagok kozgazda-
sagtan-professzorat, Arthur Lewist. Princetonban viszonylag hamar atnyer-

L James J. Heckman — Autobiography. http://nobelprize.org/economics/laureates/2000/heckman-
autobio.html

2 Frank Oppenbeimert kommunista partbeli miltja miatt elbocsatottik professzori allisibl a Minnesotai
Egyetem fizikatanszékérdl, igy kertlt kozépiskolai katedrara Coloradoban. Frank Robert Oppen-
beimernek, a Manhattan project kordabbi vezet6jének a testvére volt.
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gelt a munkagazdasagtan és az dkonometria teriletére, amit az ott folyo
okonometriai és nagyszabdsi empirikus munkaeré-piaci kutatisok moti-
valtak.

Heckman munkdssagat egész ¢életre meghatirozta az a személet, amely
hangsilyozza az elmélet és a mérési modszerek Osszhangjat, és kilonos
figyelmet szentel a gazdasag- és tarsadalompolitika hatdsainak elemzésére.
Gary Becker és Jacob Mincer Gttoré munkdssiga nyoman az 1960-as évek
végétol a munkagazdasagtan lett e szemlélet legfontosabb tertilete. Kilono-
sen nagy hatasu volt Mincer tanulmanya, amely az amerikai n6k munkaval-
lalasat — ,munkakindlatat” — vizsgalta.” Heckman egyik témavezet6je, Al Rees
ebben az id6ben irdnyitotta az elsé nagyméretl tervezett tirsadalompoliti-
kai kisérletet, a New Jersey allambeli negativiovedelemado-kisérletet.® A ter-
vezett tarsadalmi kisérletek kikertlik a megfigyelési adatokkal jaré problé-
mik egy részét, am rendkivil dragak, és nehéz politikai és erkolcsi problé-
mdkat vetnek fel, ezért nagyon ritkin végezhetSk el. A rendelkezésre allo
(tarsadalmi kisérleti vagy megfigyelési) adatoknak egy idedlis korilmények
kozott elképzelt kisérlettel vald szisztematikus Osszehasonlitdsa rendkiviil
sokat segit a problémadk felismerésében. A negativiovedelemado-kisérletek
rairanyitottdk a figyelmet az ilyen 6sszehasonlitasok lehet6ségére. A munka-
gazdaszok mellett a princetoni évek alatt Heckmanra nagy hatassal volt
Richard Quandt 6konometriai munkassaga is, aki nemlinearis modellt dol-
gozott ki a kozlekedési dontések — a  kozlekedés iranti kereslet” — empiri-
kus elemzéséhez.”

Gradualis tanulmdnyait 1971-ben fejezte be. Ezutin a Columbia Egyetem-
re kertlt, ahol nagy hatdssal volt ra Kelvin Lancester és Edmund Phelps
munkassaga, akik a reprezentativ dontéshozo feltételezésének problémait
feszegették, és hangsilyoztak a makrodkonémia mikroalapjainak fontossa-
gat. Az egyetem mellett az akkor New York varosdban talalhaté NBER® mun-
katarsa lett. Kollégai, Jacob Mincer, Finis Welch és abban az idében kozeli
baritja, Robert Willis mellett megtermékenyité hatastak voltak az interak-
ciok az NBER gyakori vendégeivel, Gary Beckerrel, Reuben Gronauval és
Sherwin Rosennel. Egy nydri konferencia sordn ismerkedett meg Daniel
McFaddennel, aki — részben Quandt munkassagat kiteljesitve — nemlinearis
okonometriai moédszert dolgozott ki diszkrét fogyasztoi dontések mikrooko-
nometriai vizsgalatara.

3 Mincer (1962).

Rees (1974). Lasd még Widerquist (2002) osszefoglaldjat a negativiovedelemado-kisérletek eredmé-
nyeirSl és problémairol.

> Quandt (1956).

National Bureau of Economic Research: az empirikus munkat folytaté amerikai kozgazddszok elitjét
tomorits, igen kiterjedt kutatoi halézat és annak részeként mikods kutatointézet.
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James Heckman 1973 6ta a Chicagdi Egyetem Kozgazdasigtan TanszEéké-
nek professzora. Itt természetesen sok kollégaja volt ra hatdssal, koztik a
legfontosabbak Gary Becker mellett William Brock, Lars Hansen, Jose
Scheinkman, és a szociologus James Coleman voltak. PhD-didkok tucatjai
nevelkedtek és nevelkednek ma is az irdnyitdsa alatt; tobbuikkel hossza tava
munkakapcsolatot alakitott ki (néhany kozulik: Bo Honoré, Thomas
MaCurdy, Richard Robb).

A chicagdi tanszék az azt korilvevs intézetekkel nemcsak a vilig egyik
legmagasabb szinvonala kozgazdasagi kutatomuhelye, hanem a tudomany-
hoz val6 sajatos kozelitése miatt kilonallo iskolanak is tekinthets. Mindezt
rendkiviili egyéniségek is biztositottak: a hetvenes évek elején Milton Friedman
emelkedett ki vezéralakként, hogy aztin a késGbbiekben olyanok vegyék at
ezt a szerepet, mint George Stigler és Gary Becker. A chicagoi megkozelités
lényege, hogy a kozgazdasigtan a tarsadalmi kérdések megértésének a leg-
inkdbb megfelel6 kerete. Nem arrol van sz0, hogy a diszciplina atité sikert
ért volna el e feladataban: a vildg rendkivil bonyolult, a legfontosabb jelen-
ségeket és problémakat nem igazan értjik. A feladat ezért a szisztematikus
haladds, még ha ez gyakran lassinak tdnik is, és az irdnyzatok egy része
késébb zsakutcanak bizonyul. A chicagoi szemlélet szerint a tarsadalomtu-
domanyok kozil egyedil a kozgazdasagtan rendelkezik olyan belsé kohe-
rencidaval és az elmélet és mérés Osszhangjival, ami erre a feladatra alkal-
massd teheti. A kozgazdasagtan e feladatabol fakadéan nem egyszerden egy
izgalmas jaték érdekes feladatok megoldasara, hanem véresen komoly misszio.
Ezt a missziot pedig csak komoly munka és elhivatottsag ardn lehet teljesite-
ni, aminek velejar6ja a hatarozott, gyakran doktrinernek tiné véleményal-
kotds is. A chicagdi kutatészeminariumok hangulata és a leger6sebb egyéni-
ségek (koztuk Heckman) vitastilusa ezért gyakran erGsnek, st esetenként
kimondottan udvariatlannak tinik. Mindezek mogott az all, hogy a stilus, az
elegancia nem szempont sem az elméletekben, sem a tudomanyos parbe-
szédben: anndl sokkal komolyabb dolgokrdl van szo.

Munkdssaga

James Heckman tanulmanyok szazait irta, nagy résziket tarsszerzokkel ko-
zosen, és faradhatatlanul dolgozik napjainkban is. Munkassagan végigvonul
az emberek kozotti egyenlStlenség vizsgalata és a tarsadalompolitikai intéz-
kedések hatdsinak az elemzése, illetve ezek mérésének és magyardzatinak
modszertani problémai. A tovabbiakban két, egymassal erGsen Osszefliggd
tertiletet mutatunk be részletesebben: a szelektilt mintak elméletét és a tar-
sadalompolitikai programok hatasvizsgalatinak moédszertani problémait.
Heckman rengeteg mis tertileten is dolgozott és ért el fontos eredményeket
— ezekrol csak emlitést tesziink, azt is a teljesség igénye nélkil.
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A szelekcios probléma és kezelése

Heckman elsé és talan legfontosabb eredménye a szelektalt mintak modell-
jének (roviden mintaszelekcios modell) kidolgozasa, és annak alkalmazasa
volt a n6i munkakinalatra. A Svéd Kirdlyi Akadémia ezért az eredményért
itélte meg szamara a Nobel-dijat. Heckman ezzel a problémaval a hatvanas
évek végén és a hetvenes évek elején foglalkozott intenziven, amikor a
Columbia Egyetem és az NBER munkatirsa volt. A legfontosabb tanulma-
nyok az 1974-es és 1979-es Econometrica-cikkek és az 1976-os statisztikai
modszertani cikk volt, de a Bo Honoréval kozosen irt 1990-es cikke is ide-
tartozik.

A szelekcios probléma a megfigyelési adatok természetes velejirdja. Ha
példaul arra vagyunk kivancsiak, hogy mennyit ér valakinek a munkdja a
munkaerépiacon, csak azokra az emberekre lehet béradatunk, akik dolgoz-
nak. Ha azt szeretnénk megmérni, mennyit ér az egyetemi diploma a mun-
kaerGpiacon, csak azoknak a keresetébdl indulhatunk ki, akik egyetemet
végeztek. A szelekcio ezekbe az almintdkba” (a dolgozok, illetve az egyete-
mi végzettséglek csoportjaba) nem véletlenszerd. Szemben egy idealis ki-
sérlettel, itt nem a kutaté donti el véletlenszertien, hogy ki dolgozik, illetve
ki szerez diplomat, hanem maguk az egyének, illetve olyan korilmények
dontenek, amelyeket a kutatd nem ismer pontosan. A probléma ebbdl az
Lonszelekciobol” fakad. Konnyen lehet, hogy azok, akik nem dolgoznak,
alacsonyabb bérajanlatokat kapnianak, mint azok, akik dolgoznak, hiszen ez
utobbiak kaptak szamukra elfogadhat6 ajanlatot, mig akik nem dolgoznak,
nem kaptak. Hasonloképpen az is elképzelhet6, hogy azok, akik nem vé-
geztek egyetemet, kevesebbet nyertek volna az egyetemi diplomaval, mint
azok, akik el is végezték. A szelektalt alminta (dolgozok, illetve diploma-
sok) ekkor nem reprezentdlja a tobbieket, igy torz eredményekhez vezethet,
ha rajuk korlatozzuk az elemzést.

Tekintstk az eredeti heckmani kérdést: hogyan befolyasolja az egyének
munkavillalasat, ha keresetik (potencialis keresetiik) vagy egyéb, nem mun-
kabol szarmazo jovedelmik egzogén modon megné? A még konkrétabb
példa a férjezett n6k munkavallaliasa, ahol nem munkabdl szirmazo jovede-
lemként a férj munkajovedelme kiemelkedden fontos tényezé. Ekkor mind
a két tényez6 egzogén novekedését idézheti elé példaul egy személyi-
jovedelemado-csokkentés. A mérési problémat Gronau (1974) és Heckman
(1974) egymastol részben figgetlentl szorosan a munkakindlat elméletébdl
vezette le: a munkavallalas egyéni dontés, amit az ajanlott bér és a rezerva-
cios bér kuilonbsége hatiroz meg. (A rezervacios bér az a szint, ami felett az
egyén elvillalnd a munkat: az a megfontolds hizodik meg mogotte, hogy
mindig van olyan, esetleg akar csillagaszati 6sszeg, ami mellett megérné
munkaba allni.) A rezervicios bért természetesen senkinél nem figyelhetjik
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meg, az ajanlati bért pedig csak azokndl, akik azt el is fogadjak, és munkaba
allnak.” A mérési modellt két egyenletben foglalhatjuk 6ssze: az els6 az
ajanlati bér, a masodik az ajanlati és a rezervacios bér kilonbségének az
egyenlete:

Inw, = Bll"x]i+ui
]:=B;x2i+vi
I,=0hal <0

1

I,=1hal 20
Feltessziik, hogy x, és x, egzogének:

E(u|x) =E(u|x,) =0
E(|x)=E@]|x,)=0

Az i index jeloli a kiilonbdz6 egyéneket, Waz ajanlott bér, x, az ajanlati
bért (az egyén hatartermékét) befolyasolo megfigyelheté tényezdk vektora,
B, ezek hatdsa az ajanlati bérre, u pedig az ajdnlati bért meghatiroz6 nem
megfigyelheté tényezdket striti magaban. * az ajanlott és a rezervacios bér
(W) kiillonbsége, I pedig egy ugynevezett index valtozo: 0 értéket vesz fel,
ha az egyén nem dolgozik (mert az ajanlott bér kisebb, mint a rezervacios
bére), 1-et, ha igen. x, a munkavillaldsi dontést (az ajanlati és a rezervacios
bér kiilonbségét) befolydsol6é megfigyelhets tényezSk vektora, B, ezek hata-
sa a dontésre (a kilonbségre), v pedig a dontést (a kilonbséget) meghataro-
z6 nem megfigyelhet6 tényezoket suriti magaban. Minthogy a munkavilla-
lasi dontésben szerepel az ajanlati bér, a masodik egyenlet megfigyelheto és
nem megfigyelhetd tényezo6i tartalmazzdk az elsé egyenlet tényezoit, és
hasonloképpen, f, tartalmazza 8 -et is.

A modell két kérdésre keresi a valaszt: mi és hogyan befolydsolja az
ajanlati béreket; mi és hogyan befolyasolja a munkavallalast? Az els6 kérdés-
re B, ad vilaszt, a masodikra pedig kétfajta vilasz is van. 8, adja meg a teljes
hatasokat ( redukalt” valasz), ennél azonban érdemesebb a strukturalis”
valasz, ami szepardlja az ajanlati és a rezervacios bérre gyakorolt hatdsokat.
A rezervacios bérre gyakorolt szeparalt hatisokat azonban 3, és 8, megfelel6
részeinek (x, és x, kozos részére vonatkozo paramétereknek) a kiilonbsége

7 Valéjaban természetesen esetiikben sem az dsszes ajanlatot figyeljik meg, csak a legjobbat, amit el is
fogadtak; kompetitiv munkaerépiac esetében azonban az ajinlott legmagasabb bér a munkavallalé
hatirtermékértéke.
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méri. Akar az els6, akar a masodik kérdésre keressik is a valaszt, elenged-
hetetlen 8, megfelel6 mérése.

A legfontosabb mérési probléma abbdl fakad, hogy az elsé egyenlet csak
azok esetében becsilhetd, akik dolgoznak. Ezek pedig szelektalt mintat al-
kotnak a teljes sokasagbol, hiszen a munkavillalis nem véletlenszerd, azt a
masodik egyenlet hatirozza meg:

In W akkor és csak akkor megfigyelhet6t, ha ]: 2 0.

B, becslése torz, ha csak a munkavillalokra korldtozott mintdbdl torténik:
E(ln W/z| X)) = E(Bllxu + ui| Xy) = :B;xli + E(uz‘|x11) = ﬁl,‘xll

de

E(n W, x,,, I] 2 0) = BB x,, +u|x,, 1] 20) = B x, + Eu|x,,1, 20)#
# Bll xll
mert E(u|x,,I, > 0)# 0. munkavallalast (az I, 20 feltételt) befolyasolo

nem megfigyelheté tényezok (v) kozott szerepelnek az ajanlati bért megha-
taroz6 nem megfigyelhet6 tényezdk is (10). A nem megfigyelhet6 ismérveik
miatt magasabb ajanlatot kapok inkabb fognak munkdt vallalni, és ezért
inkabb lesznek részei annak a mintinak, amelyr6l van megfigyelésiink:

E(u|x,,I >0) = E(u,
# E(u,|x,)=0

xliyﬂl‘le' + Uz‘ 2 0) = E(uli

x,,0, 2 =" x,) #

1> %

Heckman (és Gronau) 1974-ben publikalt felfedezése nemcsak az, hogy
ez a torzitd hatds (,szelekcids torzitds”) létezik, hanem az is, hogy ha fel-
tessziik a nem megfigyelhet6 tényezok normilis eloszlasat, akkor egy maxi-
mum likelihood problémaként megoldhat6 a becslés, és konzisztensen be-
cstilhets .

Az 1974-ben publikalt megoldds azonban nem tarta fel a modszer mogott
hizodo intuiciot, és az akkori korilmények mellett rendkiviil hossza nume-
rikus becslési eljarast kivant. Heckman 1976-ban és 1979-ben publikalt cik-
keiben mutatta ki, hogy ugyanezek a feltevések egy egyszeribb és intuiti-
vabb megoldast is lehet6évé tesznek, amit a mintaszelekcio kétlépesos eljara-
sanak is szokds nevezni.?

8 Minthogy az alternativ becslési eljards nem maximum likelihood, anndl kevésbé hatisos; ez az dra az
egyszertbb és intuitiv megkozelitésnek. Az gyakorlatban igen nagy mintikon szokds ilyen jellegt
becsléseket végezni, ezért a hatdsossig kérdése kevésbé jelentds.
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Feltesszik tehat, hogy u és v normalis, u szordsa o, korrelaciojuk p, és v
szorasa 1.7 Ekkor belathato, hogy

E(ut Xy, U 2 _ﬂ; le») = pO'/Atl
5 OBIx)
® (Bl x,)

ahol ¢ és @ rendre a standard normalis eloszlas strtség- és eloszlasfliggvé-
nye p u és v korreldcidja, o pedig u szordsa. Minthogy pedig 8, egy probit
modellbél becstilhets, minden egyes i egyénre megbecstlhet6 4, és az sze-
repeltethetS az elsé egyenletben, ami dltal B, konzisztensen becsiilhet6:

ln‘Vi = B;xu +yﬂ’i +u,

ahol y = po.

A kétlépcsos eljards tehdt a kovetkezo: el6szor megbecstiljik f,-t egy
probit modellbél, majd azt behelyettesitve megbecsiiljiik 4 -t minden egyén-
re. Ezt aztan hozzaadjuk az elsé egyenlethez, mint egy magyarazo valtozot, és
egyszerl OLS-sel megbecsuljik. A standard hibdkat korrigalni kell, ha y # 0,
de a paraméterbecslések konzisztensek.

A szelekcios torzitas abbol fakad, hogy u és v korrelaltak: ha nem azok,
akkor nincs ilyen torzitds, és A, egyutthatéja 0 (nem kell szerepeltetni az
egyenletben). A torzitds iranyat u és v korrelaciéjanak az elGjele hatirozza
meg: pozitiv korrelacio esetén pozitiv a torzitds, vagyis a szelektalt mintabdl
becsiilt 8, a valésndl magasabb lesz (y elGjele megegyezik a torzitds irinyd-
val, hiszen azt p elGjele hatirozza meg).

A szelekcios torzitas tehat felfoghato egy kihagyott valtozo problémadja-
ként: ha nem szerepeltetjiik 4 -t az els6 egyenletben, akkor becslése torz és
inkonzisztens, mig ha szerepeltetjik, akkor nem az. Ez a  kihagyott valtozo”
analogia kiilonosen jol mutat ra az intuicio lényegére: a probléma a szelek-
ci6 endogenitdsa, amit az endogenitas altalinos kezelési lehetségeivel ko-
zelithetiink meg. A trividlis megoldas a problémara az, ha nem hagyjuk ki a
valtozot.

Annyival bonyolultabb itt a helyzet, hogy a kihagyott valtoz6é nem rendel-
kezik kozvetlen tartalommal, nem az egyének természetes tulajdonsaga, és

9 Itt v szordsdt azért normalizdljuk, mert az ajdnlati és a rezervicios bér kilonbségét nem figyeljik
meg, csak azt, hogy nagyobb-e nullinil. A modell szerint ugyanis ez vezet munkavillalishoz. I” és
igy v szorddasa azt mutatnd meg, hogy mennyivel nagyobb vagy kisebb a ktilonbség nullinal — ezt
nem tudjuk megbecstilni, de nem is sziikséges. A szords 1-re normalizdldsa ezért nem jelent informa-
cioveszteséget. Ez egyébként nem mads, mint a probit modellek mogotti standard érvelés.
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kozvetleniil nem is megfigyelhets. Ertelmezése a kovetkezé: az adott megfi-
gyelhet6 ismérvekkel (x-ekkeD rendelkezé emberek kozott varhatéan
mennyivel magasabb bérajanlatot kapnak azok, akik azt elfogadjak azt, mint
azok, akik nem. E varhat6 értékkilonbség meghatirozasihoz két dolgot
hasznalunk fel: u és v eloszlasat és a masodik egyenletbdl becstlt 7™ értéket
(B, x,-). Az el6bbi szerepe nyilvanvalé: ha nem tételezziik fel a normilis
eloszlast, nem vezethetjik le A-t.

Technikailag A akkor is meghatirozhato, és a becslés rendesen végigvi-
het6, ha x, és x, ugyanaz, hiszen az els6 egyenletben e vektornak linearis
figgvénye mellett A ugyanezen vektor nemlinedris fliggvénye. HihetSbb
azonban az identifikdcio akkor, ha x, tartalmaz olyan valtozot, amit x, nem,
azaz van olyan tényez6, ami befolyasolja a munkavillaldst, de az ajanlati
bért nem, vagyis befolyasolja a rezervacios bért, de az ajanlatit nem. Ekkor
y-t nagyrészt ezek az x-ben nem szereplS viltozok identifikaljak. Az ilyen
valtozokat instrumentalis valtozoknak (roviden instrumentumoknak) nevez-
zik; az instrumentilis becslés altaliban is az endogenitas kezelésének az
elsé szamu modszere. Megfelel6 instrumentumokat azonban igen nehéz ta-
lalni, raadasul kils6 informacié nélkil nem donthetd el, hogy mi megfeleld,
és mi nem. A kezdeti lelkesedés utin az alkalmazott kutatoknak is fel kellett
ismernilik: a mintaszelekcio modszere nem csodaszer, a megoldds kritikus
modon fligg a megfelel6 instrumentumoktol €s az eloszlasbeli feltevésektdl.

A modell a James Tobin altal kidolgozott és réla elnevezett ,tobit” modell
tovabbfejlesztésének is tekinthets (Tobin, 1998). A szakmai zsargon valoszi-
nileg ezért is aggatta az eljarasra a ,heckit” nevet." A mintaszelekcios mo-
dell pedig tovabbfejleszthetd egy Ugynevezett ,switching” regresszios mo-
dellé, ahol két ,elsé” egyenlet van: ha az index fuggvény 1 értéket vesz fel,
akkor az egyik figyelheté meg, ha 0-t, akkor a masik. Robert Willis és Sherwin
Rosen 1979-ben publikalt tanulminya tartalmazza az elsé ilyen modellt: a
szelekcio a fels6foku tovabbtanulds modellje, az elsé két egyenlet a két
allapotban (kozépiskolai végzettség vagy felséfoku végzettség) elérhetd ke-
resetet modellezi, a harmadik, a szelekcids egyenlet a tovabbtanuldsi don-
tést. E modell becslésének modszertani részleteit Rosen korabbi didkja, Lung-
Fei Lee publikalta, szintén 1979-ben.

A probléma, kicsit masként megfogalmazva, Roy-modellként mar korab-
ban is ismert volt a szakma egy része szamara, Andrew Roy 1951-es rovid
tanulmanya nyoman. Heckman kordbbi tanitvanyaval, Bo Honoréval k6zo6-

10 Az Lit-ezés eredete a logisztikus eloszlis-feltételezés melletti bindris fliggd viltozés modellben
gyokerezik: a korabban logisztikus regresszioként ismert modszert kezdték el el6szor roviditve
Jogit”nak nevezni. Ennek normalis eloszlds-feltételezés melletti analogidjara a ,probit” név terjedt
el, kicsit félrevezeté modon (a valédi analog a ,normit” lett volna). A Tobin-féle cenzoraldsi modell
Jtobit” elnevezését Arthur Goldbergernek tulajdonitjak.

751



sen irt 1990-es cikke tisztazza a switching modell viszonyat az eredeti Roy-
modellhez, és targyalja az eloszlasbeli és a kiilonboz6 instrumentalis valtozo
feltevések jelentGségét. Részben e tanulmany, részben pedig a munkakina-
lati modellek nem kielégité empirikus teljesitménye nyoman valt viligossa,
hogy e feltevések egyaltalin nem artatlan technikai részletek, hanem az
identifikalhatosag kulcsfontossagu feltételei. Az 1990-es években Gj lendiile-
tet kapott az endogén szelekcid modellezési lehetéségeinek a kutatasa,
mégpedig a tarsadalompolitikai programok hatasvizsgdlatinak tertletén.
James Heckman itt is Gttdrd szerepet jatszott.

Tarsadalompolitikai programok hatdsvizsgalata

Heckman ma is aktiv kutatdsi tertlete a tarsadalompolitikai intézkedések
(,programok”) hatasvizsgalata modszertani kérdéseinek vizsgilata és kiilon-
boz6 programok értékelése. Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozok talan
a legalaposabban vizsgilt tarsadalompolitikai programok és Heckman vo-
natkozo munkdssaga is jelentds mértékben ezek koré fonodik. Osszefoglald
tanulmanya a 130 oldalas Handbook of Labor Economics cikk, amit Robert
LaLonde-dal és Jeffrey Smithszel kozosen irt."! Az aktiv foglalkoztataspoliti-
kai eszkozok munkanélkili, egyéb nem foglalkoztatott vagy alacsony kere-
setd (jellemz&en hatranyos helyzet) egyénekre fokuszalnak, és célul azok
foglalkoztatasi vagy kereseti helyzetének javitasat tlzik ki.

A vizsgalt kérdés az, hogy milyen hatisa van az adott programnak a
résztvevok foglalkoztatasara (keresetére). A kérdés egész pontosan az, hogy
milyen eredményt értek el a résztvevok, dsszebasonlitva azzal, amit akkor
értek volna el, ha nem vesznek részt a programban. A megmérendd hatas
tehat egy tényleges allapot (milyen eredményt értek el a program utan) és
egy ugynevezett tényellentétes dllapot (milyen eredményt értek volna el a
program hidanyaban) osszehasonlitisabol adodik. Nyilvanvalo, hogy miért
nem mérheté (,identifikalhat6”) a program hatdsa pusztin a program részt-
vevoinek vizsgdlataval: a tényellentétes eredmények igy nem mérhetdk. A
probléma felfoghat6 a mintaszelekcio egy eseteként; amiért kiilon targyalast
érdemel, az a  heckittdl” eltérs, ugynevezett nemparametrikus (normalis
eloszlast nem feltételezd) megkozelités.

A tényellentétes eredmények mérése tehit elengedhetetlen a program ha-
tisanak azonositasihoz. A modszertani problémak pedig a tényellentétes ered-
mények mérésének nehézségébdl fakadnak: valdjaban sosem tudhatjuk pon-
tosan, hogy mi tortént volna a résztvevokkel, ha nem vesznek részt, hiszen
egy egyén vagy részt vesz a programban, vagy nem. Az egyszeriség kedvéért

' Heckman—LaLonde-Smith, 1999.
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tekintsink egyetlen eredményviltozot (pl. foglalkoztatas két év mulva), te-
gyik fel, hogy a résztvevok ugyanazt a kezelést” kapjak, és hogy a program
csak azokra hat, akik részt vesznek benne. Jelolje i egy adott egyén indexét, Y,
pedig az eredményt. Legyen D, az a bindris viltozo, amely a részvételt jeloli:
D=1, ha i részt vesz a programban, D=0, ha nem. A kisérleti statisztika nyel-
vén D=1, ha az egyén kezelést kap (a kezelt csoportban van), 0, ha nem kap
kezelést (a kontrollcsoportban van). Jelolje Y, az ik egyén kezelés utani
eredményét, Y, pedig a kezelés hidnydban bekovetkezé eredményét.

Gondolatkisérletinkben minden egyes egyén esetében szeretnénk tudni
a program hatdsat az eredményvaltozora:

A1‘= Yu_ )/Ol

Az identifikdcios probléma miatt A, természetesen nem mérheto: a résztvevok
esetében Y tényellentétes, a nem résztvevok esetében Y], ényellentétes. Tehat:

Y, | D, =1 mérhet6, de ¥, | D, =1 nem mérhetd; és

Y, I D,=0 nem mérhet6, de Y, | D, =0 mérheto.

Az els6 kovetkezménye ennek az, hogy A, eloszlasa 6bnmagiban nem
identifikalt még idealis kisérleti szituaciokban sem.'? Mas széval, egyéb, igen
erss feltevések nélkil semmi esélylink arra, hogy pusztin a megfigyelt ered-
mények alapjan rekonstrualjuk a program hatasinak az eloszlasat. Ennek az
az oka, hogy sosem tudhatjuk, hogy aki kezelést kapott, és a kezelt csoport
eredményvaltozo-eloszlasiban mondjuk magasan helyezkedik el, az keze-
lés hianyaban hol lenne az eredményvaltozé eloszlasaban.

Heckman egyik fontos felismerése volt, hogy a hatasvizsgalatok implicit
modon kétféle varhato értéket is definidlnak: a részvétel vagy  kezelés” var-
hat6 hatdsat a népesség (vagy a célcsoport) egy véletlentl kivalasztott tagja-
ra (ATE),” vagy csak a résztvevokre (TT)." Elvi szempontokbdl a két varha-
t6 hatas kozott jelentSs a kilonbség: az ATE tartalmazza a programnak a
kozvetlen hatidsat azokra is, akik aktualisan nem résztvevok, mig a TT nem.
A viarhato hatdsok formdlis definicidja:

ATE = E(A) = B(Y, - ¥) = E(Y)) — E(Y))
= E(Y,,| D= DPr(D,= 1) + E(Y,,| D, = 0Pr(D, = 0)
~E(Y,,| D,= DPi(D,= 1) - E(Y, | D,= 0)Pr(D, = 0)

TT =EWA, | D=1 =EY,| D=1-EY,| D =1.

12 Ezt a problémit Heckman—Smith—Clemens (1997) mutatta ki.
13 Average Treatment Effect.
14 Average Effect of the Treatment on the Treated.
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A két varhat6 hatds ezek alapjan a kovetkez6képpen fiigg Ossze:

ATE = E(A, | D,
=TT~ Pr(Di

D Pr(D, = 1) + E(A, | D, =0) P(D, = 0).
D+ EA, | D = 0) Pr(D, = 0).

Az ATE esetében két, a TT esetében egy tényellentétes varhatd értéket
kell mérni. Tervezett (és ezeket imitdld természetes®) kisérletekben ezek a
tényellentétes atlagos hatdsok egyszerien mérhetdk:'® a véletlenszerd
hozzarendelés miatt

E(Y, | D,;=1) = EY, | D,=0)é EY, | D,=1) =EY, | D =0)

és igy a kezelt és a kontroll csoportban mért eredmények kiilonbsége iden-
tifikalja mindkét hatast,

ATE =TT = E(Y, | D= 1) —E(Y, | D, =0).

Az esetek nagy részében azonban nem tervezett vagy természetes kisér-
letek hatdrozzak meg a programban valo részvételt: a résztvevok almintaja
szelektalt. Ilyenkor is valamilyen kontrollcsoport vilasztasa az egyetlen jar-
hat6 — bar tokéletlen — Ut a hatdsok méréséhez: a tényellentétes varhato
eredményeket csak mas egyének eredményeivel kozelithetjik. Rendkivil
fontos kérdés e mas egyének mintdjanak, a ,kontrollcsoportnak” a meghata-
rozasa €s az, hogy az ¢sszehasonlitas milyen modszerrel torténik. Természe-
tesen ilyenkor minden varhato érték tovabbi feltételek mellett értend6: ugyan-
olyan megfigyelhet6 ismérvekkel rendelkez6k atlagos eredményeit kell Ossze-
hasonlitani. Helyhidny miatt itt nem bocsatkozunk bele az alkalmazhato
modszerek részleteibe, csak néhany altalinos megjegyzésre szoritkozunk."”

Harom oka lehet annak, hogy a programban részt vevok tényellentétes
eredményét nem jol kozelitik a résztvevok kontrollcsoportjanak az eredmé-
nyei. Egyrészt valtozhatott az altalinos gazdasagi helyzet mialatt a résztve-
vok — példaul atképzés miatt — nem voltak a munkaerSpiacon. Masrészt az
érintett csoportok irdnti kereslet eltérhet a tobbiekétdl. A harmadik problé-
ma kicsit bonyolultabb: ha a program résztvevéinek meg kell felelnitik bizo-
nyos kritériumoknak (pl. fél éve munkanélkiili), akkor a veszélyeztetett (magas

15 Természetes kisérletek azok a helyzetek, amikor a programban valé részvétel nem tudatos véletlen-
szerd hozzarendelésnek az eredménye, a kutaté mégis ugy gondolja, hogy a részvételt a vizsgalt
probléma szempontjabdl irrelevans tényezék mozgattak, ezért az akar véletlenszertnek is felfogha-
to (,ingorable treatment”). Azok a helyzetek, amelyeket valoban természetes kisérletnek tekinthe-
tink, rendkivil értékesek oksagi hatasok identifikdldsa szempontjabol.

16 Technikailag azért identifikalt az atlagos hatds (a hatds varhato értéke) és azért nem identifikalt a
hatas eloszlasa, mert a varhato érték linedris operator: a kiillonbség varhato értéke nem mas, mint a
varhato értékek kiilonbsége.

17 Az érdekl6ds olvasé Heckman, LaLonde és Smith 1999-es tanulméanya mellett magyar nyelven Kézdi
(2004) muhelytanulmanyabol merithet tovabbi ismereteket.
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munkanélkiliségi esélyd) csoportokon belil is azok vehetnek csak részt,
akik éppen a sziikséges idGszakban voltak hatrinyos helyzetben. Egy ré-
szilk azonban tipikus esetben a program nélkul is kilabalna ebbdl, igy, ha
csak a résztvevok pdlydjat elemeznénk, ezt a potencidlis 6nerés felemelke-
dést is a programnak tudniank be. A megfelelé kontrollcsoport és a megfe-
lel6 mérési modszer megtalalasa e problémak kikiiszobolését jelenti.

Heckman egyik rendkiviil 1ényeges meglatasa, hogy a kontrollcsoport és
az alkalmazott mérési modszer megvalasztisinak a problémadja szervesen
Osszefiigg egymassal: a statisztikai-Okonometriai modszer nagymértékben
meghatarozza a megfelel6 kontrollcsoportot is. Ridaddsul az egymastol flg-
getlentil definidlt modszerek kozott szoros az atjaras: megfelels feltételezé-
sek esetén a kilonbozé modszerek egymassal ekvivalensek. A mérni kivant
hatiasok pontos definicidja, a mérési modszerek és azok egymashoz valo vi-
szonyanak feltarisa, és a mogottik meghtzodo feltevések preciz szambavéte-
le napjainkban is foly6 intenziv kutatds targya. Ahogyan az ilyenkor lenni
szokott, killonboz6 szerzok kilonbozé terminusokat haszndlnak, egymas ered-
ményeit, illetve azok értelmét és jelentdségét gyakran kétségbe vonjik, és
részben emiatt, a killonbozé eredmények egymashoz vald viszonya ma még
nem teljesen tiszta. Ebben a munkdban — sok esetben vitiban — James Heckman
taldn a legaktivabb szerepl6: munkdssiga nagymértékben hozzajarul a vitas
kérdések tisztazasahoz, illetve a probléma Uj aspektusainak a feltardsahoz.

Egy utolsé megjegyzés a hatasvizsgalat és a mintaszelekcio ,heckit” mo-
delljének a kapcsolatardl. A hatasvizsgdlat problémdja felirhaté az eredeti
szelekcios modell terminusaiban is (az elsé egyenlet vagy egy diszkrét fog-
lalkoztatasi egyenlet, vagy egy folytonos keresleti egyenlet lenne, a masodik
egyenlet pedig a programban valo részvételt hatiroznd meg). Az itt targyalt
megkozelités abban kilonbozik az el6z6 problématol, hogy nemparametrikus
modon, vagyis fuggvényforma és eloszlasfeltevések nélkil modellezi mind
a hatast, mind a szelekcios mechanizmust. A probléma itt tartalmilag szG-
kebb (tirsadalompolitikai program hatasvizsgilata), és ez teljesen altalanos
(,nemparametrikus”) modszertani megkozelitést tesz lehetévé. Amennyiben
ezen a szikebb teriileten konszenzusra jut a szakma, az megkonnyitheti az
altalanosabb problémak mérési szempontbdl dltalinosabb (nemparametrikus)
megkozelitését is. James Heckman 2000. évben tartott Nobel-dijas-el6adasa
ebbe az iranyba tett jelentSs 1épésnek tekinthetd.

Heckman szerepe az empirikus tarsadalomkutatdsban

A fenti két nagy téma mellett Heckman rengeteg mas tertileten dolgozott és
ért el fontos eredményeket. A teljesség mindennem igénye nélkil, roviden
megemlitink néhanyat ezek kozil. Az egyik ilyen tertlet (amelyen Burton
Singerrel kozosen dolgozott a nyolcvanas években) szintén az egyének ko-
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zotti heterogenitas okozta mérési problémakkal foglalkozik, az idGtartam-
modellek (hazard modellek) keretein belil.” Az idétartam-modellek olyan
dolgok magyarazatat célozzik meg, mint a munkanélkiliség hossza, az egy
munkahelyen eltoltott id6 vagy az emberi élet hossza stb. Az id6tartamokat,
ha mar egyszer elkezdbdtek, az hatirozza meg, hogy mikor milyen valoszi-
niséggel érnek véget (az ember munkanélkilibol foglalkoztatott lesz, kilép
a munkahelyér6l, meghal stb.). A kdzgazdasagi alkalmazasok egyik legfon-
tosabb kérdése az, hogy a kilépési valoszintséget befolydsolja-e az, hogy
mennyi ideje van az egyén az adott dllapotban: példaul a munkanélkiliség
alatt csokken-e annyira az egyénnek a munkaer6piacon értékelt tudisa,
ambicioi, esetleg pszichés egészsége, hogy minél tobbet tolt munkanélkili-
ként, annal nehezebben helyezkedik el késébb. Ezt az idStartam-fuggést
azonban megfigyelési adatokat elemezve nehéz megkiilonboztetni az ere-
deti heterogenitastol: ha vannak eleve ,jobbak” (konnyebben elhelyezke-
dok) és rosszabbak”, akkor ugyanakkor munkanélkilivé lett emberek ko-
zul el6szor a jobbak fognak elhelyezkedni, és minél inkdbb telik az ido,
anndl inkdbb a rosszabbak lesznek talsilyban a még munkanélkiliek ko-
zott, akik viszont nehezebben helyezkednek el. Ha az eleve jobbakat nem
tudjuk teljes mértékben megkilonbodztetni az eleve rosszabbaktol, akkor azt
latjuk, hogy az id6 mulasaval egyre nehezebben helyezkednek el a munka-
nélkiliek, am ennek lehet, hogy semmi koze a munkanélkiliség demorali-
zal6 hatasihoz: a jelenséget minden ilyen hatas nélkil is megfigyelnénk.
Heckman Singerrel irt tanulmanyaiban azt kutatta, hogy hogyan lehet e két
hatast gy elvalasztani egymastol, hogy az minél kevésbé fuiggjon sokszor
ad hoc eloszlasbeli feltevésektdl. Legfontosabb eredményeik mara az alkal-
mazott kutatds szerves részei lettek.

A modszertani kutatisok mellett Heckman tobb tartalmi kérdésben is je-
lentGset alkotott. Az aktiv munkaeré-piaci programok megfelel6en mért ha-
tasait Osszegezve Heckman, LaLonde és Smith (1999) megillapitjak, hogy a
legtobb orszagban az ilyen programok hosszu tava hatdsa nulla. A kivételek
kozé a gondosan megtervezett és célzott programok tartoznak, amelyeknek
viszont a koltségei is joval magasabbak. A latin-amerikai orszdgokban a
munkahelyek biztonsagit célzé6 megszoritasok foglalkoztatasi hatdsait ele-
mezve Heckman és Pages (2000) kimutatta, hogy azok — az intézményi hat-
tér részleteitdl fuggden — az egyenlGtlenségek novelését és konzervalasat
eredményezik, és jelentdsen csokkentik a foglalkoztatast. Ez a megallapitas
szemben all a munkagazdidszok jo részének a nézeteivel, melyek szerint a
munkaeré-piaci ,merevségeknek” nincs kimutathaté hatékonysagi hatasa.
Heckman és Pages a jovedelmi egyenl6tlenségek és a jovedelmi biztonsag

19 Heckman-Singer, 1984.

7560



tertiletén mas, a munkaer6-piaci mechanizmusokkal nem 6sszelitkoz6 in-
tézkedéseket javasol. A legutobbi idében Heckman az emberek kozotti egyen-
l6tlenségek Gjratermel6désének egyik legfontosabb dimenzidja, az etnikai
kilonbségek és azoknak a csaladi kornyezeten és az iskolarendszeren ke-
resztul torténd tovabborokitésének a mechanizmusai felé fordult. A rendki-
vil élénk vita legfrissebb eredményeit Osszefoglaloé kotetben Heckman em-
pirikus eredmények tomegével alatamasztott dllaspontja szerint az egyenlét-
lenségeket az iskolarendszer tovabb noveli, de nem 6nmagaban felel6s érte,
ezért az egyenld esélyeket c€lzo tarsadalompolitikai programoknak komp-
lexebb feladataik vannak (Heckman és Krueger, 2003).

James J. Heckman kimagaslo eredményeket ért el a mikrookonometria
tertiletén. Ezen teljesitmények egy része kollegdival kozos munkabol, infor-
malis interakciokbol, esetenként pedig komoly vitakbdl szarmazott. A szak-
ma fejlédésének ma is természetes velejardja, €s igy volt ez a hetvenes évek-
ben is, hogy a legfontosabb eredmények gyakran kozos gondolkodasbdl
szarmaztak, sokszor ,benne voltak a levegében”. Bizonyos eredmények szam-
bavételénél az elséségi kérdéseket egyesek néha megkérdgjelezik. Az azon-
ban vitathatatlan, hogy Heckman mindig a mikrookonometria leginkabb
éget6d kérdésein dolgozott, és faradhatatlan munkdja sok eredeti megoldast
és termékeny vitikra indit6 tanulmanyt hozott. Elhivatottsiga és rendszere-
z6 gondolkodisa képessé tette arra, hogy egyediilallo moédon szintetizilja a
legfontosabb eredményeket, mindig szem elétt tartva azok gyakorlati, tarsa-
dalompolitikai relevancidjat. Aktiv jelenléte és munkassiga nemcsak a mé-
rési modszerek kidolgozasiban és technikai tokéletesitésében hozott — és
hoz ma is — a szakma egésze szamara jelent6s eredményeket, de az empiri-
kus problémik altalanos megkozelitésében is mindenki szimara kovetendd
mércét allitott. A kozgazdasiagi Nobel-dij egy ilyen tertletet emelt ki, de
valojiban az egész életmuvet allitotta minden tarsadalomkutaté elé kove-
tendd példaként.

Kezdi Gabor
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